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NOTRE VISION

Le COLLEGE est :
un LEADER qui rayonne a la grandeur du Québec.
un établissement ou les éléves REUSSISSENT et sont HEUREUX d’en avoir
fait leur école.

un établissement d’enseignement privé de premier choix pour les FAMILLES

DE LA MONTEREGIE.

NOTRE MISSION

Au College Charles-Lemoyne, nous visons la réussite de chacun de nos éleves afin qu’ils contribuent

a relever les défis de leur génération.
Le COLLEGE est :
PARTENAIRE DE LA FAMILLE
Nous visons lexcellence dans la qualité de lenseignement, le soutien aux adolescents et lencadrement.
ACCESSIBLE
Nous offrons des profils scolaires qui visent a permettre a tous nos éléves de développer leur plein

potentiel afin qu’ils puissent faire leurs choix pour leur avenir.

— STIMULANT
[
-\ / I S I O | \ ‘ — Nous offrons des programmes pédagogiques, sportifs et artistiques actualisés qui suscitent
) = lengagement, lestime de soi et la persévérance chez nos éleves.
MISSION : V
> m NOS VALEURS
‘ ’ ﬁ I I : ' ’Rt ; - Le RESPECT
La PERSEVERANCE

La COLLABORATION

Le DEPASSEMENT DE SOI
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LA PROMESSE

OFFRIR DES CHOIX LEUR PERMETTRE DE TRANSMETTRE DES VALEURS

— MOTIVANTS SE REALISER HUMAINES

h‘ M A ‘ : 0 U L E U R Offrir un choix de programmes qui Faire bouger les jeunes et les aider a Développer chez nos éleves

motive nos éleves a se dépasser. développer leur identité par la solidarité, lesprit déquipe et

Le College Charles-Lemoyne se veut un établissement denseignement privé et
accessible, grace a ses trois programmes déducation : des programmes de sports et darts louverture sur le monde.
o Programme déducation internationale (PEI)
o Programme déducation plus (PE+) parmi les plus reconnus au Québec.
o Programme déducation avec appui pédagogique (PEA)

PLEIN LES
POTENTIEL ENCADRER

La promesse de tout mettre en oeuvre pour amener chaque | La promesse doffrir un encadrement rigoureux et un Code

éleve vers l'atteinte de leur plein potentiel scolaire. de vie axé sur le respect.

CROIRE
EN EUX

AIDE .
La promesse d’aimer nos éléves, de croire en eux et deles | PERSONNALISEE

Le College Charles-Lemoyne est un milieu de vie dynamique et stimulant,
un endroit excitant!

Que vous ayez I'ame d’un artiste, lendurance d’'un sportif, la passion de la
recherche ou la volonté de découvrir le monde, de magnifiques expériences
vous y attendent.

encourager dans leurs projets. La promesse doffrir un milieu de vie humain ot1 chaque éleve

peut trouver l'aide personnalisée dont il ou elle a besoin.

PARTENARIAT AVEC LES INSTALLATIONS APPARTENANCE
FAMILLES DE QUALITE AU CCL

ON CCL

Le Collége Charles-Lemoyne offre des profils au choix de Iéléve qui intégrent ses qui leur donne un service et un suivi installations scolaires, sportives et a la grande famille du CCL qui inclut
passions a son horaire décole :
« Profil artistique de grande qualité. culturelles dignes d'une maison notre personnel, nos éléves, leurs
« Profil scientifique
« Profil sportif déducation moderne et de grande parents et nos anciens.

Offrir un partenariat avec les familles Offrir des technologies et des Susciter un sentiment d'appartenance

qualité.
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Plus de 40

N ICI
2 5 O SCIENCE, ART ET SPORT ON A I ME L E S

Dynamiques et 3
Riverains programmes déducation
(selon les résultats scolaires) I ' N D I S
PEI, PE+ et PEA

413

finissants
95 %

des éléves ACCEPTES au programme
de leur choix au cégep

10 %

des finissants poursuivent leurs
é¢tudes en ANGLAIS
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LE SERVICE DES SPORTS C’EST ....

Huit disciplines sportives avec un total de 777 athletes (environ 32 %
d’augmentation) et formant 45 équipes représentant le College dans
le sport civil ou le RSEQ :

BASKETBALL
160 athletes - 12 équipes

« CHEERLEADING »
45 athletes - 3 équipes

FLAG-FOOTBALL
75 athletes - 7 équipes

FOOTBALL
200 athletes - 5 équipes

GOLF HOCKEY
26 athletes - 3 équipes 225 athletes - 12 équipes
NATATION SOCCER

22 athletes - 1 équipe

24 athletes - 2 équipes

C’EST AUSSI,
1219

éleves en concentration sportive répartis en

48 groupes et 212 éleves en Sport-études répartis

en 8 groupes.
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25 ANS DE SERVICE

En aot 2016, nous avons souligné les 25 ans de service de :

LW

Antoinette Argentino Sylviane Boisvert Pascale Josée Dorval
enseignante réceptionniste enseignante

Diane Gervais Michel Godbout Francois Lévesque
surveillante enseignant technicien en travail social

2

Martin St-Germain
enseignant

HEUREUSE RETRAITE

Mille mercis a ces employées qui ont pris leur retraite cette année :

2

Antoinette Argentino Mary Di Donato Lucie Bélanger
enseignante enseignante enseignante

N

HOMMAGE AU

PERSONNEL
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HONNEURS
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Bourses dexcellence Banque Nationale du Canada

La Bourse dexcellence vise a reconnaitre deux éleves par niveau qui se distinguent par
lexcellence de leur dossier scolaire, leur comportement exemplaire, leur sens des responsabilités,
leur sentiment d’appartenance et leur implication dans leur campus.

Voici nos récipiendaires pour 'année 2015-2016 :

CAMPUS LONGUEUIL - SAINT-LAMBERT CAMPUS VILLE DE SAINTE-CATHERINE
Maude Trépanier 1™ secondaire Marianne Poitras 1™ secondaire
Maxime Lefebvre 1™ secondaire Nicolas Lachance 1™ secondaire
Marie Gauthier 2¢ secondaire Laury-Jade Cloutier 2¢ secondaire
Gabriel Savard 2¢ secondaire Vincent Laplante 2¢ secondaire
Natacha Sodano 3¢ secondaire Alyssia Guarneri 3¢ secondaire
Benoit Lavigueur 3¢ secondaire Vincent Pedneault 3¢ secondaire
Justine Chandonnet 4¢ secondaire Catherine Lanctot 4¢ secondaire
Clarence Allaire-Caron 4¢ secondaire Angelo Pesce 4¢ secondaire
Rosalie Gibson 5¢ secondaire Savannah Legault 5¢ secondaire
Alexandre Valsorda 5¢ secondaire Olivier Brassard 5¢ secondaire

Médaille académique du Gouverneur général

La Médaille académique du Gouverneur général vise a reconnaitre [¢éléve ayant la plus haute moyenne
générale des deux dernieres années de son secondaire, apres les examens du ministére de juin.

Cette année, nos récipiendaires sont :
CAMPUS LONGUEUIL — SAINT-LAMBERT CAMPUS VILLE DE SAINTE-CATHERINE

Laurence Dandurand Sandrine Jodoin
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Une annge scolaire forte en

rebondissement....

SECONDAIRE EN SPECTACLE

LA VEILLEE LITTERAIRE
e Prix coup de cceur du jury décerné a Clara Duchesne
du campus Longueuil — Saint-Lambert
o Prix Marianne-Lazure pour la qualité du frangais
décerné a:
o Primaire : Lili-Blanche Beauchamps-Charron
de l'Académie internationale Charles-Lemoyne
o Premier cycle : Maika St-Cyr du campus
Longueuil - Saint-Lambert

o Deuxieme cycle : Ariane Lefebvre du campus

Longueuil - Saint-Lambert
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PRIX GASTON ST-JACQUES

L’Association pour lenseignement de la science et

de la technologie du Québec a remis le prix Gaston
St-Jacques a madame Lyne Jolin, technicienne en
travaux pratiques du campus Longueuil - Saint-
Lambert. Ce prix souligne les qualités exceptionnelles,
I'implication et la passion d’un technicien en travaux

pratiques dans son milieu scolaire et face a ses pairs.

FINALE PANQUEBECOISE D’EXPO-SCIENCES

Prix « Saluons la releve », accompagné d'une bourse
de 500 $, a Alexanne Léveillé, éléve de 5¢ secondaire au
campus de Longueuil -

Saint-Lambert.
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MECANO-VELDO,
LAUREAT D’UNE BOURSE DE 5 000 $

PONTPOP

Des jeunes du Collége récompensés pour leur construction

de ponts en bétons de bois.

o Le 26 février 2016, a 'Ecole de technologie supérieure
(ETS), Olivier Green et Alexandre Rocheleau, éleves
de la 5¢ secondaire au campus Longueuil - Saint-

Lambert, ont remporté le 1¢ prix média Pontpop.

« Noua avans aona-estimé
le temps necesssire pour
realizer ce projet. »

Nliwisn hireFl Fil Alrraw e Rac1ae 0

PR SRS SRS N AR N

GALA RECONNAISSANCE MERITE DE LA
SOCIETE NATIONALE DES QUEBECOIS
RICHELIEU-SAINT-LAURENT

Mikaélle Desputeau, du campus Longueuil - Saint-
Lambert, a recu un certificat-mérite pour avoir obtenu

un résultat de 95 % et plus a l'examen ministériel

d’histoire en 4¢ secondaire.

CINECOLE

Les éleves d’Aude Delaporte du campus Longueuil -
Saint-Lambert sont parmi les gagnants du concours
organisé dans le cadre des projets de 'ambassade de
France en faveur de léducation numérique (mois de

la francophonie — mars 2016).

DES ELEVES QUI FONT LA FIERTE DE LEURS
ENSEIGNANTS
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EN SPORT
Gala du basketball division 1 du Réseau du Sport étudiant du Québec (RSEQ) :

o Quatre athletes des Dynamiques du College ont
recu le titre détudiant-athleéte par excellence :
Zachary Daigneault-Boisvert, Alyssia Guarnari, &

Charles Couture et Audrey Tornblom;

« Anthony Fitzgerald Félisma et Audrey

Tornblom ont été nommés sur les équipes

détoiles;

o [équipe juvénile masculine de la ligue dexcellence a regu le prix de Iéquipe éthique sportive

de Pannée.

En « Cheerleading », notre équipe de concentration

fl intensive de niveau 3 remporte les grands honneurs

nationale. Léquipe est nommeée Iéquipe par excellence au

Gala des sports.

En golf, nos équipes benjamine et juvénile remportent le

championnat régional en juin.

En hockey, notre équipe Midget Espoir remporte le

championnat de saison réguliere division Est du Québec.

Le camp de jour a été accrédité par l'association des camps de jour du

Québec confirmant ainsi la qualité des services offerts a la population.




CERCLE DES
AMBASSADEURS
DU COLLEGE
CHARLES-LEMOYNE

L’excellence est un art que I’on n’atteint que par I’exercice constant.

Nous sommes ce que nous faisons de maniére répétée.

L’excellence n’est donc pas une action, mais une habitude. — Aristote
)
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Les anciens éléves ou membres du personnel, les membres actifs du personnel
ou les retraités peuvent voir leur candidature proposée et recevoir '’honneur
détre élus au sein du Cercle des ambassadeurs du Collége Charles-Lemoyne.
Cette année, lors de la soirée Vins et Prestige du 7 avril, neuf personnes ont été

intronisées au Cercle des Ambassadeurs.

| Fars oe nctre i Gl
prite peur FAwsnl”

[( il LFGE
CHAR_ES--E

De gauche a droite :

Stéphane Tremblay, enseignant, College Charles-Lemoyne; Steeve Michaud, ténor lyrico-spinto; Jean
Vincent, avocat, associé, LPLV, avocats; Catherine Vaillancourt, médecin de famille; Ricardo Larrivée,
parent et ambassadeur honorifique; Nathalie Ross, PHD, rédactrice médicale et scientifique; Francis
Farley-Lemieux, scénographe indépendant; Claude Cousineau, député de Bertrand a 'Assemblée
Nationale du Québec; Eric Pedneault, producteur, TVA Sports.
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Rayonnement du College
Prix d’Excellence de la CCIRS

Le 3 mai 2016, lauréat du Prix d’Excellence de la Chambre de commerce et d’industrie

de la Rive-Sud dans la catégorie « Entreprise de service - 20 employés et plus ».

Prix d’Excellence de la CCIRR

Le 2 juin 2016, lauréat du Prix d’Excellence de la Chambre de commerce et d’industrie

de Roussillon dans la catégorie « Entreprise déconomie sociale (OBNL) ».

Accréditation de I'IB

Le 5 mai 2016, obtention de l'accréditation du Programme déducation intermédiaire

(PEI), le prestigieux programme international.

Représentation du College aupres de la FEEP
Monsieur David Bowles, directeur général du CCL, a été élu une fois de plus vice-président,
secteur secondaire, et membre du Conseil dadministration de la Fédération des

établissements denseignement privés.

COLLEGE
CHARLES-LEMOYNE

Services éducatifs

Mai 2016

PE

PROGRAMME D'EDUCATION
INTERNATIONALE
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EVENEMENTS

MARQUANTS

ACADEMIE INTERNATIONALE
CHARLES-LEMOYNE

OQuverture de
I’Académie internationale Charles-Lemoyne,
premiere école primaire privée internationale
en Montéregie

Inauguration du Campus Longueuil — Saint-Lambert
avec son nouveau gymnase double multifonctionnel,
une salle de musculation, de nouveaux vestiaires, des

classes plus spacieuses, des locaux spécialisés et

des laboratoires plus modernes
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« Larentrée scolaire : comme chaque année, les campus ont organisé des activités pour

=z, et accueillir les éleves;
E V EN EM ENT S o Le25ao0t 2015, journée d’intégration a caractere médiéval pour les nouveaux éleéves.

.'fl :

Lactivité sest tenue a Contrecoeur avec des jeux de quilles et de basketball de Iépoque,

en plus de tir a I'arbalete et de combats a 1épée;

« A tous les mois, table thématique a la bibliothéque du campus Ville de Sainte-Catherine
(lalimentation, la santé, I'histoire, les guerres, les animaux, etc.);

« A tous les vendredis a la bibliothéque du campus Ville de Sainte-Catherine, pendant
les diners, écoute de contes, de nouvelles du monde et découverte de plusieurs auteurs;

« En octobre 2015, élection des conseils déléves pour nos deux campus. Les éléves sont
élus selon la méthode « Parlement au secondaire », parrainé par ’Assemblée nationale
du Québec;

o Le 30 octobre 2015, féte de 'Halloween pour tous les éléves du Colleége;

o Le 30 octobre 2015, présentation d’'un théatre dombres confectionné par les éleves de la
3¢ secondaire du campus Longueuil - Saint-Lambert avec 'aide des éléves du primaire;

o Le4 novembre 2015, visite au musée de 'Holocauste pour des éléves de la 4¢ secondaire;

o Le 16 novembre 2015, soirée d’information sur les études pour les éleves de la 4¢ et
5¢ secondaire du campus Ville de Sainte-Catherine;

o Le 19 novembre 2015, la tournée « Party sans déraper » organisée par Opération Nez
rouge pour les éléves de la 4¢ et 5¢ secondaire du campus Longueuil - Saint-Lambert;

o Le 23 novembre et le 14 décembre 2015, salon du livre au campus Longueuil - Saint-
Lambert;

o En novembre 2015, participation des éleves de la 3¢ secondaire du campus Ville de
Sainte-Catherine a un atelier de sensibilisation sur le cyberharcélement dans les
relations amoureuses et a établir une frontiére entre la vie privée et publique;

o En novembre 2015, atelier de sensibilisation sur les risques liés a la consommation
de drogues pour les éleves de la 1 secondaire du campus Ville de Sainte-Catherine;

o Le 22 décembre, féte de Noél du campus Ville de Sainte-Catherine (sorties multiples =

pour les éleves);
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Le 11 février 2016, défilé des finissants du campus Longueuil - Saint-Lambert;

Le 12 février 2016, féte de la Saint-Valentin dans nos deux campus;

En février 2016, les éléves du comité S.O.F.A. (Sensibilisation, Observation, Formation,
Action) du campus Ville de Sainte-Catherine ont recu de la formation par Tel-Jeunes
pour mieux les outiller au niveau de la relation d’aide;

En février 2016, implantation d’'un nouveau projet de sensibilisation en sécurité routiere
pour les éleves de 5¢ secondaire du campus Ville de Sainte-Catherine;

En février 2016, semaine nationale de la prévention du suicide dans nos campus ou le
personnel et les éléves ont été invités a une activité déchange dépingles « T'es important
pour moi »;

La revue Spectre de février 2016 a publié un article a propos d'une belle réussite au
CCL : le pantin squelettique, projet créatif réalisé dans le cadre du cours de science et
technologie par les éleves de la 3¢ secondaire;

Le 24 mars 2016, féte du printemps au campus Ville de Sainte-Catherine sous la tradition
du bon vieux temps;

Les 15, 16 et 17 avril 2016, hote de la finale régionale de Secondaire en spectacle;

Le 20 avril 2016, présentation de la piéce « Le Songe d’'une nuit dété with a twist » par
des éleves de la 3¢ année du secondaire, inscrits au profil art, option théatre;

Le 21 avril 2016, les conseils déleves des deux campus ont visité le Parlement de Québec
et la Citadelle;

En avril, conférence intitulée Solidaire pour la vie pour les éléves de la 4° secondaire du
campus Ville de Sainte-Catherine;

En avril, atelier « Vous net pas seul » pour les éleves de la 1™ secondaire du campus Ville
de Sainte-Catherine;

Le 27 mai 2016, Tour du silence - volet scolaire, en partenariat avec le College Durocher
Saint-Lambert et le College Notre-Dame-de-Lourdes. Randonnée a vélo denviron 15 km
a travers les rues de Saint-Lambert en mémoire des personnes décédées sur la route en

pratiquant ce sport;
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Les 30 et 31 mai 2016, les Galas Charles-Lemoyne saluent 'Excellence;

En mai, atelier sur les jeux d’argent de hasard pour les éléves de la 5¢ secondaire du
campus Ville de Sainte-Catherine;

En mai, conférence sur la transition primaire-secondaire a tous les futurs parents;

Le 4 juin 2016, la Cérémonie de remise des diplomes pour les finissants de 5¢ secondaire;

Le 16 juin 2016, le Gala Excellence du primaire;

Les 10 et 11 juin, féte de fin d’'année pour les éleves de nos campus avec diner hot-dog.
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Défi 1Km

5 et 17 novembre 2015, défi 1 km : un montant de 28 082 $ a été amassé pour le
Défi-Jeunesse 1 km. Le campus Ville de Sainte-Catherine a organisé une marche
de 4 km et le campus Longueuil - Saint-Lambert, quatre épreuves en gymnase. Cet

argent a été destiné au centre de traumatologie du CHU Sainte-Justine.

Les collectes de sang
o Le 19 novembre 2016, le campus Ville de Sainte Catherine a recu 160 donneurs;
o Le 28 avril 2016, les éléves du primaire et du secondaire du campus Longueuil

— Saint-Lambert ont recu 183 donneurs.

Campagne de Noéel en décembre

o Le campus Longueuil - Saint-Lambert a remis des denrées, des tonnes de
présents et plus de 1 500 $ en argent comptant et en cartes-cadeaux a lorganisme
La Croisée de Longueuil;

o Le campus Ville de Sainte-Catherine a remis 760 $ en plus de 900 items a

lorganisme Le Partage.

Marche monde
Le 6 mai 2016, 46° Marche-Monde; le College a amassé et remis 4 907,50 $ a

lorganisme Oxfam-Québec.
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Léquipe du CCL Les Full ados trop nice sest hissée au premier rang du Relais pour
la vie de Brossard avec une avance de 2 000 $ sur les autres équipes. Depuis 2010,
les éleéves du College ont dépassé 100 000 $ en dons. Ce chiffre impressionnant
démontre la générosité de tous. De plus, de nombreux employés investissent de
leur temps aupres de la Société canadienne du cancer en tant que bénévoles ou

encouragent toutes ces personnes par leur présence a lévénement et par des dons.

Soirée Bolivie
18 mai 2016, Soirée Bolivie au campus Longueuil - Saint-Lambert ot un montant
de 4 100 $ a été récolté et remis a lorganisme « Enfants de Bolivie » pour financer

Pachat de 10 ordinateurs.



EVENEMENTS :

VOYAGES
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GRANDS VOYAGES

CAMPUS VILLE DE SAINTE-CATHERINE :

CAMPUS LONGUEUIL - SAINT-LAMBERT :

Premier cycle : Voyage en Equateur du 24 mars au 4 avril 2016
Accompagnateurs : Isabelle Desmarais et Michel Godbout
Deuxieme cycle : Voyage en Thailande du 28 février au

12 mars 2016

Accompagnateurs : Lise Asselin, Chantal Villemure, Luc Favreau,

Marc-André Brouillard et Nicolas Lecours

Premier cycle : Voyage en Italie du 29 mars au 7 avril 2016
Accompagnateurs : Cécile Leblanc, Isabelle Arseneau, Michel

O’Sullivan et Marc Rhéaume

Deuxiéme cycle : Voyage au Pérou du 25 mars au 9 avril 2016
Accompagnateurs : Alain Charbonneau, Lindsay-Alicia Emdin et

Philippe Ouellet

PETITS VOYAGES

CAMPUS VILLE DE SAINTE-CATHERINE :

Du 25 au 29 février : voyage a Chicago pour les éleves de la 1 et
2¢ secondaire

Accompagnateurs : Isabelle Gagnon, Marc Bonin, Frangois
Gonthier et Eric Bernier

Du 19 au 22 mai 2016, voyage a Philadelphie pour les éleves de la

4¢ secondaire

Accompagnateurs : Marc-André Duclos, Martin Lejeune, Angela Morra et Vicky Tellier

Du 11 au 13 décembre, voyage a New York pour les éleves de la 5¢ secondaire
Accompagnateurs : Lise Asselin, Marc-André Brouillard, Bianca Longtin, Marc-André Lorimier, Vicky

Tellier, Chantal Villemure et Sami Zaghbani

CAMPUS LONGUEUIL - SAINT-LAMBERT :

Du 6 au 8 mai 2016, voyage a Boston pour les éléves du premier cycle du secondaire
Accompagnateurs : Josée Castonguay et Isabel Gagnon, Alexandre 'Archevéque et Sébastien Burton
Du 22 au 24 avril 2016, voyage a New York pour les éleves de troisieme secondaire

Accompagnateurs : Cécile Leblanc, Isabel Gagnon, Stéphane Angers et Marc Rhéaume
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SPORT

Des septembre 2015, premiere équipe de hockey scolaire pour le campus Longueuil - Saint-Lambert et

formation de six équipes scolaires pour le campus Ville de Sainte-Catherine.

Des septembre 2015, deux équipes scolaires benjamines (filles et garcons) de soccer en salle sont formées

pour la premiére fois au campus Longueuil - Saint-Lambert.

Le 3 octobre 2015, le College a accueilli dans le nouveau gymnase
du campus Longueuil - Saint-Lambert 1équipe de I'Université York,
et le 15 octobre, celle de I'Université Victoria.

Le 9 octobre 2015 et le 22 janvier 2016, Les Riverains regoivent lors
d’un match au Colisée Isabelle-Brasseur de Saint-Jean-sur-Richelieu

devant une foule denviron 1 000 personnes, dont plusieurs jeunes

joueurs de la région.
Les 9, 10 et 11 octobre 2015, tournoi de basketball Stéphanie Gravel dans nos nouveaux locaux du campus
Longueuil - Saint-Lambert.

Le 20 novembre 2015, Gala de football des Dynamiques.

Nomination de M. Jacques Paquin a titre de représentant du CCL
aupres des équipes des Dynamiques de la structure intégrée de

hockey. Cette nomination est un prolongement de sa tache de

Directeur général des Riverains et lui permettra de faire le pont entre |

le College et lorganisation civile.

Le 9 mai 2016, Gala du service des sports.

En mai, formation d’'une équipe de golf représentant le campus Longueuil - Saint-Lambert.

COMPLEXE SPORTIF BERNARD-MIRON

1°"au 5 mars : pres de 60 enfants d’age scolaire pour le camp d’hiver
Au camp dété, pres de 1250 enfants de 4 a 12 ans

En décembre, plus de 90 jeunes au spectacle de magie et Pére Noél
Tres grande clientele d’adultes et denfants pour les activités aquatiques

Popularité grandissante pour le badminton



FONDS
COLLEGE
CHARLES-LEMOYNE

V4

13

septembre 2015

/

avril 2016

23¢ édition du tournoi de golf « La Coupe des
Gouverneurs » :

o Plus de 80 golfeurs;

o 7000 $ amassés pour le Fonds du College

Charles-Lemoyne.

S

février 2016

Grogre, le petit Ogre

Présentation d’'un spectacle de marionnettes
géantes intitulé Grogre, le petit ogre, créé par
les éleves inscrits au profil art (option théatre)
de la 4¢ et 5° secondaire, ou les sommes amassés

ont été remis au Fonds du CCL.

B S B R

Vins et Prestige

Soirée « Vins et Prestige » présidée par monsieur
Ricardo Larrivée. Un montant de plus de
36 000 $ a été amassé et remis au fonds du CCL.
Six anciens éléves, un ancien membre du
personnel et un enseignant ont été intronisés
au Cercle des ambassadeurs du College, en plus

de monsieur Ricardo Larrivée comme membre

honorifique.

mai 2016

Bal des anciens
Le Bal des Anciens réunissant les cohortes de

diplomés, le personnel du Collége et les retraités.
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Comité organisateur du 40° du CCL

« Roger Coté, retraité et président du comité

o Nathalie Ares, ancienne

« Francois Beaulieu, retraité

« Dominique Bédard, employé
« Violaine Bourget, employée
« Stéphanie Boyer, employée

» Carl Cousineau, ancien

» Alain Faubert, retraité

« Louise Fontaine, employée

« Mélanie Gauthier, employée
«Robert Girard, retraité

« Lyne Jolin, employée

« Annik Kemp, employée

o Alexandre LArchevéque, employé
« Nicolas Lecours, employé

« Sébastien Marcoux, ancien

e Pierre Vaillancourt, retraité

COLLEGE
[ ll CHARLES - LEMOYNE

n-l..a Figrs de noie el

S} prets pour laeni
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1. 40 ans d"histoine

2. \e college vu par les anciens
et les ambassadeurs

Merci pour ce beau succes!

DEPUIS l

ANS

Fiers de notre histoire
préts pour I'avenir
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Les membres du cabinet de campagne dans
le cadre du 40° anniversaire du College

«Jean-Jacques Rainville, avocat, Dunton Rainville, avocats, président du cabinet de campagne
« Dominique Bédard, directeur adjoint et coordonnateur du cabinet de campagne

o Alexandre LArchevéque, coordonnateur du Fonds CCL et des partenariats

« David Bowles, directeur général du College

» Gaétan Doyle, président de Doyle Technologies inc.

« Andréa Gattuso, avocate, Dunton Rainville, avocats

« Rémi Gilbert, Planificateur financier et conseiller, Groupe Investors

« Lyne Rowley, directrice générale, Fondation de 'Hopital Pierre-Boucher

o Laury-Ann C. Paulin, directrice principale, Banque de développement du Canada

o Louise Simard, vice-présidente Montérégie/Estrie Banque Nationale du Canada
«Benjamin Sternthal, président fondateur Kodem

o Pierre-Yves Savaria, président et directeur général, Matériaux paysagers Savaria ltée
« Dominic Arbour, directeur régional a l'exploitation, Groupe Compass Canada Itée
« Marc Trudel, président, Cogeca constructions inc.

« Audrey Schelling, directrice générale et associée, Torrentiel communications

L.a communauté du CCL vous dit
MERCI!

DEPUIS . . f
Fiers de notre histoire

ANS préts pour I'avenir
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Membres de 'Assemblée
générale

Conseil dadministration

o Claude Paul-Hus, président et membre socio-économique

o Sylvain Larocque, vice-président et membre socio-économique

o Michel Rocheleau, secrétaire et représentant des parents, 5¢ secondaire

o Laury-Ann C. Paulin, trésoriere et membre socio-économique

o Natasha Mc Donald, administratrice et représentante des parents, 5¢ secondaire

« Nicolas Beylich, administrateur et représentant des parents, 3¢ secondaire

o Francois La Roche, administrateur et représentant des parents, 3¢ secondaire

o David Bowles, directeur général et membre d’Office

Corporation

o Meélanie Tougas, représentante des parents, maternelle - Académie internationale Charles-Lemoyne
o Christine Bisson, représentante des parents, 6° année — Académie internationale Charles-Lemoyne
+ Julie Raymond, représentante des parents, 1" secondaire — Longueuil - Saint-Lambert

» Martine Ethier, représentante des parents, 1 secondaire — Longueuil - Saint-Lambert

» Véronique Emond, représentante des parents, 2° secondaire — Longueuil - Saint-Lambert
o Eric Normandeau, représentant des parents, 2¢ secondaire - Longueuil - Saint-Lambert
o Alain Coté, membre représentant de parents 3¢ secondaire - Ville de Sainte-Catherine

« Lyne Rowley, membre socio-économique

o Audrey Schelling, membre socio-économique

o Marie-Josée Lapointe, membre socio-économique

o Thierry Karsenti, membre socio-économique

o Pierre Harrison, membre coopté

o Gérard Deschénes, membre coopté

o Pierre Carle, membre coopté

+ Martin Valliéres, membre coopté

o Eric Bourbeau, membre coopté

o Martine Comtois, membre cooptée

Gouverneurs

o Hanna Ishak « Constance Lemieux

o Conrad Galipeau « Gaétan Doyle

e Jean Bouchard e Michel Savard

« Roger Plourde « Hélene Brasseur

o André Labbé + Francois Cannon

« Bernard Gagnon » Frangois-Marie Proulx

o Laurent Bleau o Marie Bernier

e Jean Mercier

ey W
1
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Comité de parents central

Jennifer Lalonde, présidente
Alain Coté, vice-président
Christine Bisson, cotrésoriere
Sylvie Marchand, cotrésoriere
Genevieve Paris, cosecrétaire
Nathalie Castonguay, cosecrétaire
Véronique Blais

COMITE

— DE Comité de parents
Campus Ville de Sainte-Catherine
PARENTS e i

athalie Smit

Annie Cyr
Lamia Douadi

Deuxiéme cycle :
Alain Coté
Gabrielle Mehu
Pierre Major
Genevieve Paris
Sylvie Marchand
Nathalie Poirier

Comité de parents
Campus Longueuil - Saint-Lambert

Académie internationale Charles-Lemoyne :
o Mariela Blanco

e Janique Beauchamp
o Chantal Descarie
e Christine Bisson

Premier cycle :
e Véronique Blais
Isabelle Ricard
Isabelle Boutet
Caroline Haché

Deuxiéme cycle :
Nathalie Castonguay
Nathalie Lahaie
Sophie Langlois
Jennifer Lalonde
Jean-Claude Yelle
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Equipe de direction

« David Bowles, directeur général o Eric Leliévre, directeur du service des sports
o Céline Néron, adjointe administrative « Paul Coté, directeur du campus Ville de
o David Montpetit, directeur des services éducatifs Sainte-Catherine
o Louise Fontaine, directrice des services o Karine Gamache, directrice du campus

administratifs Longueuil - Saint-Lambert
« Lucien Battaglini, directeur des ressources

humaines

. V4 °

Services éducatifs
o David Montpetit, directeur o Chantal Pitre, technicienne en organisation
e Caroline Jodoin-Malo, coordonnatrice du scolaire

développement pédagogique « Giseéle Duclos, technicienne en webmestre
« Annick Latour, technicienne en organisation

scolaire

Membres du conseil pédagogique

» David Montpetit, directeur des services éducatifs » Alain Charbonneau, enseignant

« Maryse Cadieux, directrice adjointe o Marc Rhéaume, enseignant

» Caroline Jodoin-Malo, coordonnatrice du développement «  Cynthia Grondin, enseignante
pédagogique » Bianca Longtin, enseignante

« Mirande Rinfret, directrice adjointe

® Services administratifs

« Louise Fontaine, directrice  Joanie Pagé, technicienne administrative aux - S
o Stéphanie Boyer, coordonnatrice des services comptes recevables —
financiers o Valérie Sirois, technicienne administrative aux
« Linda Donais, technicienne en administration comptes payables
aux ressources humaines et au service de la paye i
o .
Ressources humaines
 Lucien Battaglini, directeur
o Christyne Duval, secrétaire de gestion et
technicienne RH
o — |
Service des sports
o Eric Lelievre, directeur » Violaine Bourget, technicienne en loisirs (un —
o Dominique Bédard, directeur adjoint du jour par semaine)
complexe sportif Bernard-Miron o Christian Castro, surveillant
o Sylvain Taillefer, coordonnateur des programmes « Marc Bonin, surveillant ot
de hockey o Johanna Freund Balligand, préposée a 'accueil
o Sylvie McKay, secrétaire et aux renseignements au complexe sportif
o Sylvain Laplante, technicien en loisirs Bernard-Miron
o Antoine Lépine-Perreault, technicien en loisirs o Martine Leclerc, chef monitrice aquatique au
» Guy Boudrias, technicien en loisirs complexe sportif Bernard-Miron

i o
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Campus
Ville de Sainte-Catherine

La direction

Campus
Ville de Sainte-Catherine

Les enseignants

o Paul Coté, directeur
« DPierre Roy, directeur adjoint Antoinette Argentino David Levan
« Karine Lachance, directrice adjointe Lise Asselin Alain Lévesque
o Maryse Cadieux, directrice adjointe Francois Aubertin Bianca Longtin
Marie-Flore Bazile Marc-André Lorimier
. . Marc-André Beauchesne Jean-Francois Mailhot
Le personnel de soutien et de professionnels Chantal Bélanger Fabie Martel
Sylvie Bergeron Claude Massé
o Corinne Davis, secrétaire décole A.-Nathalie Boudreault Jean Massicotte
» Carole Hamel, secrétaire décole Philippe Bourgeois-Alexander Johanne Messier
« France Bilodeau, secrétaire décole (4 jours/sem.) Pierre Brazeau Angela Morra
« Sylviane Boisvert, réceptionniste Nicole Caissie Monica Neyra
» Nicolas Lecours, conseiller dorientation = Alexandra Consolo Carole Noél
Ay o Marie-Eve Créte, technicienne en éducation spécialisée . Frédéric Coté Suzanne Ouellet -
R » Francgois Lévesque, technicien en travail social = ; Isabelle Desmarais Catherine Parent -
4 o Lorraine Jeanneau, technicienne en documentation ‘ 1 Marc-André Duclos Isabelle Robert -
i « Isabelle Gagnon, technicienne en loisirs B Julie Egglefield Lyne Rousseau :
1 « Violaine Bourget, technicienne en loisirs ' Luc Favreau Martin Russell
ol « Maxime Roux, technicien en informatique - classe 2 v Caroline Fournier Martha Isabel Sanchez Zamora L
E o Martin Lafond, technicien en informatique - classe principale ra Marie-Jean Ferland Andrzej Sandrzyk -
i} o Sylvie Perron, technicienne en travaux pratiques Annie Gaumond Jean-Daniel St-Martin
L » Annie-Claude Forget, technicienne en travaux pratiques - Mélanie Gauthier Vicky Tellier
o Eric Bernier, responsable de suivi des éleves Nathalie Gendron Claudia Tremblay
« Claude Sauvé, responsable de suivi des éleves : Michel Godbout Marie-Claude Tremblay
« Diane Gervais, surveillante Sylvain Goudreau Stéphane Tremblay
 Christian Castro, surveillant Cynthia Grondin Alain Vallée
« Normand Lepage, surveillant l Sophie Hamel Chantal Villemure
o Marc Bonin, surveillant Anissa Hammoumi Michele Vincent
o Marc-André Brouillard, technicien en travaux pratiques sport Marie-Eve Houde-Martel Ngoc-Lan Vu
o Louis-Philippe Blanchet, technicien en travaux pratiques sport Michel Jr. Lacasse Andréa Yaw
o Francis Charrette, technicien en travaux pratiques sport * Hakim Lahlah Sami Zaghbani
o Patrick Laferriére, technicien en travaux pratiques sport Pascale Larivée

Diane Lauzon
Philippe Leblanc
Francois Leduc
Martin Lejeune
Jacinthe Lemay
Caroline Lemarier

RN
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+ ACADEMIE INTERNATIONALE

CHARLES-LEMOYNE =~

~—
Académie internationale

Charles-Lemoyne

La direction

« Karine Gamache, directrice
« David Vaillancourt, directeur adjoint (en remplacement de Chantale Fortin)

Le personnel de soutien et de professionnels

« Sophie Jacques, secrétaire décole
» Carolanne Bouthat-Garceau, technicienne en service de garde
» Anie Castonguay, agent de bureau - surveillante

Les enseignants

Tara Legault

Cynthia Forté

Amélie Carrier-Richer
Marie Clément
Martin Nantel
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Le Sportium

» Estelle Thériault, directrice générale
» France Bilodeau, secrétaire (1 jour/semaine)

LCEQUIPE D’ENTRETIEN :
e Michel Descart
Christian Dupuis
Gabriel Desgagné
Frédérick Ste-Marie
Nicholas Huot

Pierre Boucher

Olivier Tardif-Saulnier
Steve Gauvreau

Pascal Proulx

Jovan Ristic

Samuel Dufour
Mathieu Dufour

Conseil d'administration du Sportium

Jean Mercier, président

Daniel Lamanque, vice-président, Ville de Sainte-Catherine

Eric Leliévre, secrétaire, Colleége Charles-Lemoyne

Daniel Gagnon, trésorier, Ville de Sainte-Catherine

Louise Fontaine, administratrice, College Charles-Lemoyne

Michel Savard, administrateur, Collége Charles-Lemoyne
Laurence-Thalie Oberson, administratrice, Ville de Sainte-Catherine
Estelle Thériault, membre d’'Office, directrice générale

Les Riverains du College
Charles-Lemoyne

« Jacques Paquin, directeur général des Riverains et responsable des équipes de hockey
Dynamiques AAA

Pierre Roy, directeur pédagogique

Carole Hamel, directrice administrative
Raymond Boulianne, gérant

Thymoté Monette, communications

Guillaume Latendresse, entraineur-chef

Alex Tessier, entraineur adjoint

Guy Guertin, entraineur adjoint

Dominic Boucher, entraineur des gardiens de but
Jacques Jubinville, préposé aux équipements
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